Le 1 juillet 2008

Objet : Poste Coordonateur en développement de chaines de valeur

Madame, Monsieur,

La présente est pour exprimer mon intérét pour travailler en appui aux micro entreprises, coopératives
ou associations dans le domaine du développement de chaines de valeur. Je suis convaincu qu’une
telle stratégie peut avoir un impact significatif pour renforcer les acteurs locaux. Je joins donc mon
curriculum vitae a cet effet suite a cette lettre.

Je suis actuellement volontaire pour Centre d’étude et de coopération internationale (CECI) au Népal
depuis juin 2008 comme Conseiller en communication et en marketing pour Fair Trade Group Népal.
Mon mandat consiste a appuyer cette organisation et certains de ses membres dans la création d’outils
marketing tels que les dépliants et affiches promotionnels ainsi que la mise a jour de sites web.
Auparavant, j'étais avec le CECI au Burkina Faso a titre de Conseiller en marketing pour la Fédération
des Industries Agro-alimentaires du Burkina (FIAB) a partir de juin 2007 pour une durée de un an. Mon
mandat était semblable a celui actuel au Népal, c’est-a-dire le développement d’outils marketing.

Mon poste de volontaire précédent fut au Népal toujours auprés du CECI de mai 2006 a 2007.
J'occupais le poste de Conseiller en affaires dans un Centre de Développement de I'Entreprenariat mis
en place par la Fédération des Caisses d’Epargne et de Crédit du Népal (NEFSCUN), dans la région de
Chitwan. Mon mandat consistait principalement a effectuer une analyse de faisabilité du centre afin
d’identifier les stratégies de développement qui pourraient assurer la profitabilité et la pérennité du
centre. J'ai aussi appuyé les femmes productrices du BDC dans le renforcement de leur statut en tant
qu’acteurs de la chaine par le développement de nouveaux produits et d’'emballages, 'amélioration de la
qualité, et l'accés au marché national par le biais d’organisations d'artisanat capables pour I'achat de
leurs produits.

Mon premier poste de volontaire débuta au Vietnam en février 2005 dans le cadre d’un projet appelé
Improved Livelyhood for Mountainous Communities (ILMC) pour une période d'un an. Joccupais le
poste de Conseiller & I'entreprenariat et au marketing, responsable du développement de 10
coopératives agricoles. Mes tdches m’amenaient a organiser des formations, effectuer une analyse de
faisabilité de projets pour la transformation du bambou afin de créer une valeur ajoutée ainsi que la mise
en ceuvre d’un projet pilote d'élevage semi-industriel de boeufs pour la viande.

Avant mon départ pour le Vietnam, j’ai travaillé au Québec auprés de la Coopérative de développement
régional (CDR) comme conseiller en développement coopératif. Le défi d'un tel emploi consistait a
rencontrer des promoteurs et a les conseiller sur leur projet de coopérative. Ainsi, un esprit de synthése,
d’'analyse et d’organisation était nécessaire pour structurer ces projets. Dans le quotidien, joffrais un
appui pour la rédaction de plans d’affaires et I'élaboration de montages financiers, ainsi que pour la
recherche de financement et toutes les étapes de constitution d’'une coopérative.



En 2000, j’ai eu le plaisir de travailler pour la compagnie Commerce équitable Oxfam-Québec, comme
responsable des ventes pour le Québec et la région de I'Outaouais. Je devais coordonner le réseau de
ventes, organiser et structurer la mise en marché du café équitable ainsi que participer activement au
service a la clientéle.

Je suis diplomé depuis 2002 d’un baccalauréat en Science politique de I'Université du Québec a
Montréal. Ma concentration en relations internationales m'a permis de mieux saisir les nouveaux enjeux
contemporains de la mondialisation, plagant le milieu local et régional en interaction directe avec un
systéme socio-économique plus vaste et complexe. De plus, un certificat en Gestion d’entreprises de
I'Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC) en 1994 m’a permis d’acquérir certaines connaissances
générales en administration et en gestion.

Je suis aussi dipldomé avec une maitrise en Gestion du développement des coopératives et des
collectivités de I'Université de Sherbrooke, ayant choisi la concentration en développement local. Au
cours de ce programme, jai pu développer des compétences notamment en analyse de faisabilité et en
gestion de projets, en gestion financiere coopérative, en droit, en comptabilité de management et en
fiscalité. La rigueur dans mes travaux de recherche et dans mes rapports d’analyse, alimentée par une
passion pour ce domaine d'étude, m'a valu d’excellents résultats. Dans le cadre de l'essai de fin de
programme, j'ai élaboré un guide pratique de démarrage de coopératives.

Mon intérét pour le développement local est nourri par une conviction profonde qu'il peut s'inscrire dans
une économie dite nouvelle, capable de tenir compte des besoins, des ressources et des particularités
de chaque territoire. L'entreprenariat est, je le crois, une fagon concrete et durable pour structurer le
développement socio économique, avec une diversité qui en découle et un ancrage local solide. En
revanche, les acteurs économiques locaux souffrent souvent d’'une qualité faible de leurs produits et de
difficultés a accéder aux marchés plus lucratifs. Une approche de développement de la chaine de valeur
cherche donc a renforcer ces acteurs dans leur role afin qu'ils soient plus compétitifs.

Je suis aussi nouvellement pére d’un garcon de 4 ans adopté lors de mon séjour au Vietnam. Je tiens a
cceur ma vie familiale et je cherche a maintenir un équilibre sain avec les demandes de mon travail. Je
suis convaincu que je continuerai au fil des prochaines années a travailler en développement
international dans le domaine de gestion de coopératives, I'entreprenariat et le marketing. Veuillez
m’aviser si un poste dans un de ces domaines s’ouvre au sein de votre organisation.

Cordialement,

Benoit R.Trudel

voirlemonde@hotmail.com
Msc, Université de Sherbrooke
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Benoit Trudel
Kathmandu
Nepal

Objectifs

http://www.voirlemonde.org
voirlemonde@hotmail.com
(977) 1-443-6695

Oeuvrer dans les domaines suivants :

Gestion de projets

Démarrage et gestion d’entreprises ou de coopératives
Développement économique et communautaire
Développement de la chaine de valeur

Assumant certaines fonctions dont :

La coordination et 'accompagnement de projets;

Le marketing et la mise en marché

Des études de faisabilité de projets

Le développement d’outils de communication multimédia

Formation
Septembre 2002  Université de Sherbrooke
Avril 2004  Maitrise en Sciences, Msc
Gestion du développement des coopératives et des collectivités.
o Développement local, marketing, publicité, communication, finance, gestion de projets
e Rédaction d'un guide de démarrage de coopératives.
Janvier 2000  Université du Québec a Montréal
Juin 2002  Baccalauréat en arts, B.A.
Science politique, concentration relations internationales
¢ Analyse politique, mondialisation, statistiques, systémes politiques, administration
publique, droit international.
Septembre 1993  Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC), Montréal
Juillet 1994  Certificat universitaire
Gestion d’entreprises
¢ Ressources humaines, stratégies de développement, économie, marketing, publicité,
administration.
Expérience
Juin 2007  Centre d’étude et de coopération internationale (CECI)
Mai 2008  Conseiller marketing — Burkina Faso

e Développement d'outils marketing pour la Fédération Agro-alimentaire du Burkina - 2
site web, dépliants et affiches publicitaires.

e Formation de 2 jours en programmation HTML, CSS et utilisation de Dreamweaver

e Elaboration de projet en savonnerie pour centre d’accueil de filles-méres — formation,
production, gestion de la qualité, conception d’emballages, commercialisation de savons
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Mai 2006  Centre d’étude et de coopération internationale (CECI)
Avril 2007 Conseiller en affaires -Népal
Etude de faisabilité du Centre d’Appui & I'Entreprenariat de Chitwan avec recommandations
pratiques afin d’identifier des activités génératrices de revenus. Ententes de collaboration
avec organisations d'artisanat nationales pour appui et vente de produits de femmes
productrices du Centre.

Mars 2005  Centre d’étude et de coopération internationale (CECI)

Avril 2006  Conseiller en entreprenariat et en marketing -Vietnam
Appui a 10 coopératives agricole dans la gestion, le marketing et la mise en marché de
produits de bambou et de beeuf. Formation, appui, analyse de faisabilité, coordination de
I'équipe de projet.

Avril 2003  Coopérative de développement régional (CDR)
Février 2005  Conseiller en développement de coopératives
Accompagnement de promoteurs dans le démarrage de coopératives — plan d’affaires,
financement, constitution, montage financier; formation; analyse de faisabilité de projet.

Compétences de base en multi-média

Programmation web HTML & CSS de base
Création et maintien d’un site web Dreamweaver

Développement d’images Photoshop, Fireworks
Création de publications PageMaker, Publisher

Autres intéréts

Voyages Burkina Faso, Mali, Sénégal, Guinée, Cambodge, Chine, Corée du Sud, Hong
Kong, Japon, Malaisie, Mexique, Népal, Philippines, Thailande, Tibet et Vietnam.

Nature Kayak, camping, trekking, nage, exploration de la flore.

Communication Langues, multi-média, écriture de récits

Autres Photographie, cuisine, lecture.

Langues

Frangais maternelle
Anglais  lue, parlée et écrite
Japonais parlée

Vision

Travailler sur la scéne locale et internationale dans le développement de mouvements socio-économiques
alternatifs, entre autres la mise sur pieds d'entreprises et de projets collectifs favorisant la responsabilisation, le
développement et la valorisation de citoyens.



